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1. Amac

Ulkemizde, metalik malzemelerin ergitmeli direng kaynak ydntemlerinden herhangi birini, tam mekanize veya
otomatik kaynak donanimlarini kullanarak gergeklestirecek isletme/kurumlara nitelikli personel arzinin saglanmasi, bu
faaliyetlerin egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler tarafindan yiiriitiilmesi ve ¢aligmalarda kalitenin artirilmasi
icin;
*Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
*Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,
*Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina referans ve kaynak olusturmaktir.
Bu yeterlilik diren¢ kaynaginda yiiksek basing altinda galisan kaynak operatorlerine uygulanmaz.
Referans
TS EN ISO 14732 Kaynak Personeli- Metalik malzemelerin tam mekanize ve otomatik ergitme kaynagi i¢in kaynak
operatdrlerinin ve kaynak ayarcilarinin yeterlilik sinavi

Zorunlu Birimler
1.1. 11UY0010-3/A1 Kaynak Islemlerinde Is Saglhig1 Ve Giivenligi

1.2. Se¢meli Birimler
11UY0015-4/B1 Direng Nokta Kaynag1 (21)

2. Olg¢me ve Degerlendirme
Diren¢ Kaynak Ayarcisi (Seviye 4) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan
sinavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri igin birimlerde tanimlanan sinavlardan basarili
olmalar1 gerekmektedir. Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr ayr
yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmahidir. Yeterlilik
birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin birlestirilerek bir
yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor olmasi gerekmektedir. Belge almaya hak kazanan
kisilere, MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi yaninda TS EN ISO 14732’ye uygun olarak hazirlanmis Mesleki Yeterlilik
Belgesi Eki verilir.

2.1. Teorik Smav
-A1 birimine ydnelik teorik sinav Ulusal Yeterlilik de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik
sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 secenekli coktan segmeli ve her biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir.
Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda adaylara her soru i¢in 2 dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’ma dogru yanit veren aday
basaril1 say1lir.

-B1 birimine yonelik teorik sinav Ulusal Yeterlilik de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik
sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 secenekli coktan segmeli ve her biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir.
Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda adaylara her soru i¢in 2 dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 50’sine dogru yanit veren aday
basarili say1lir.

2.2. Performans Simmavi
-Al birimine yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde tanimlanmis
olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin 6lgme ve degerlendirmesi yapilacaktir

- B1 birimine yonelik performansa dayali simnavda, diren¢ kaynak ayarcisina, taslak ve ya onaylanmis bir Kaynak
Prosediir Sartnamesine (WPS / pWPS) uygun cihaz programlama uygulamasi yaptirilir. Aday, TS EN ISO 14732
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standard1 4. boliimde belirtilen temel degiskenler ve yeterlilik araliklarina gore taslak ve ya onaylanmis Kaynak
Prosediir Sartnamesine (WPS /pWPS) gore hazirlanmis, “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore
degerlendirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir.
Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek
kosuluyla smavin genelinden asgari %80 basar1 gostermesi gerekir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin tamami
performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir. Adayin kaynak yaptigr numunesi TS EN ISO 14732 Madde 4.1 e gore
muayene edilir. Muayene sonucunda numunenin basarili olmasi gerekmektedir.

Diger Kriterler

e Adaylarin herhangi bir engel durumu olmast durumunda basvuru formunda bunu belirtmek zorundadir.
Belirtilmesi durumunda teorik sinavin uygulanabilmesi i¢in gerekli tedbirler alinacaktir.

e Adaylar smav saatinden en gec 15 dakika 6nce smav yerine gelmis olmalidir. ilan edilmis tarih ve saatte sinav
yerinde hazir bulunmayan adaylar sinava alinmaz ve yatirdiklari sinav iicreti iade edilmez veya bu ticretlendirme
kapsaminda yeni bir sinav diizenlenmez.

e Sinavda yalnizca dogru sayis1 dikkate alinir. Bos ya da yanlis cevaplar degerlendirmeye alinmaz ve her soru esit
agirliktadir.

e Smav esnasinda herhangi elektronik cihaz, kitap, not defteri vb. kullanilmasi ve diger genel sinav kurallart
cer¢evesinde adaylarin birbiri ile konusmasi, salondan digsari ¢ikmasi, bagkasi adina sinava girmesi, kopya
cekmesi vb. durumlarda adayin sinavi gegersiz sayilir.

e Uygulama sinavi gerekli detaylar1 gdsterecek sekilde kamera ile kaydedilecektir.

e Adaylar kimliklerini ve smav giris belgelerini yanlarinda bulundurmalidir.

e Smavlarda kullanilacak kirtasiye vb. malzemeler sinav merkezi tarafindan saglanir.

5.Basvuru On Sart1

Bagvuru 6n sart1 yoktur.

6.1k Belgelendirme Belgenin Gozetimi Askiya Ahnmasi, Geri Cekilmesi, iptali ve Adaylara Duyurulmas:
6.1 i1k Belgelendirme

Ik belgelendirme igin basvurusu kabul edilen adaylara sinav organizasyonlar1 diizenlenir. Smavlar madde 4 de
detaylandirildig1 sekilde hazirlanir ve Sinav Prosediiriinde detaylandirildigi sekilde yapilir. Sinav sonucuna gore
basarili kigilere mesleki yeterlilik belgesi diizenlenir.

6.2 Gozetim

Belge gecerlilik siiresi icerisinde adaylar gézetime tabi tutulur. Adaym yeterliligi, TS EN ISO 14732 Madde 5.2°de
belirtilen yonteme gore her 6 ayda bir gozetime tabi tutulur. Gézetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya
gozetimi belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinr.
Belgesinin askida olma nedeni ortadan kalkan belge sahiplerinin belgelerinin gecerliligi gecerlilik siiresi sonuna kadar
devam eder.

6.3 Askiya alma

Belgeli kisinin gozetim siireglerinde gerekli kanitlar1 sunmamasi, belgeye konu ulusal yeterliliklerde tanimli bilgi,
beceri ve yetkinliklere sahip olmadigina iliskin {igiincii taraflarin sikdyette bulunmasi, belgenin konusu disinda
kullanilmasina iligkin ii¢lincii taraflarin sikayette bulunmasi, marka ve logonun belgeli kisi tarafindan sehven hatali
kullanilmasi, belgeli kisinin degisiklik olmasi halinde belgelendirme kurulusuna iletmesi gereken bilgileri zamaninda
kurulusa iletmemesi durumunda belge sahibinin belgesi askiya almir. Askiya alma nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgeleri belge gecerlilik siiresi sonuna kadar devam eder. Belgeyi askida tutma siiresi en az 6 (alt1) aydir.
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6.4 Geri Cekme

Belgeli kisinin kayitlar1 ulastirmasi i¢in 1 ay ek siire verilir. Belgeli kisinin belgesinin askiya alinmasi halinde gerekli
olan diizeltici faaliyetleri verilen siirede yerine getirmemesi, belgeli kisinin belgesinde tahrifat olmasi, dis
denetimlerde ve/veya i¢ denetimlerde gergeklestirilen sinavlarin uygun olmadigmin tespit edilmesi, belgeli kisinin
belgede belirtilen yetkinligi kaybetmesi, belge gecerlilik siiresinin dolmasi ve belge yenilemenin yapilmamasi, marka
ve logonun kasten hatali kullanimi, belgeli kisinin belgelendirme kurulusuna kasten hatali bildirimde bulunmasi veya
degisiklik oldugunda bildirimde bulunulmasi gereken hususlarin kasten belgelendirme kurulusuna bildirilmemesi
halinde belge geri cekilir.

6.5 iptal

Askiya alma ve geri cekme islemleri sonucunda aday kendisinden istenilen kanitlari sunmamasi durumunda, belgesini
kétiiye kullanmaya devam etmesi durumunda ve kisi adina yapilan sézIii veya yazili hakli itiraz ve sikayetlerde belge
iptaline gidilir ve kisinin belgesi iptal edilir.

7. Belge Yenilemede Uygulanacak Olgme Ve Degerlendirme Yontemi
Belge sahibinin performansi TS EN ISO 14732 Madde 5.3’te bulunan ve asagida tanimlanan yontemlerden biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;
a) Belge gecerlilik siiresi 6 yil olanlar igin; 6 yil siirenin sonunda belge sahibi yeniden sinava girerek belgelendirilir.
b) Belge gegerlilik siiresi 3 yil olanlar igin, son 6 aya ait yapmis oldugu 2 adet kaynak numunesine radyografik veya
ultrasonik veya tahribath testlerden biri uygulanir.
Kaynaklar hatasiz veya tespit edilen hata kabul kriterleri igerisinde yer aliyorsa belge gegerlilik siiresi 3 yil daha uzatilir.

8. Belgelendirme Programi Sektér Komitesi Bilgileri

https://www.myk.gov.tr/tr/page/121
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